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Методическая служба (ММС) муниципального бюджетного учреждения дополнительного профессионального образования Центра «Эдельвейс» организует методическое сопровождение педагогических и руководящих кадров системы образования Пошехонского района.
Методическая тема «Развитие профессиональных компетентностей педагогов как фактор достижения современного качества образования и воспитания обучающихся в условиях реализации обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО и ФОП ДОО, ФОП НОО, ФОП ООО, ФОП СОО»
Цель: повышение качества образования через непрерывное профессиональное развитие кадрового потенциала системы образования, совершенствование профессионального и методического мастерства педагогов, содействие развитию системы методического сопровождения в ОО Пошехонского МР.
Задачи деятельности
· Повышать уровень профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов для успешной реализации ФГОС ДО, ФГОС начального образования (НОО-обновленное содержание) и ФГОС основного общего образования (ООО – обновленное содержание), совершенствовать качество обученности выпускников на ступени среднего общего образования(СОО).
· Способствовать профессиональному развитию педагогических кадров на основе диагностики профессиональных и личных затруднений, индивидуального планирования профессионального развития.
· Обеспечивать методическое сопровождение профессиональной адаптации и развития молодых педагогов, в том числе через сотрудничество с профессиональным сообществом молодых педагогов Ярославской области. 
· Совершенствовать методический уровень педагогов в овладении педагогическими средствами, формами организации, методами, технологиями развития функциональной грамотности обучающихся. 
· Активизировать работу по обобщению и распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов, в том числе по использованию цифрового оборудования Центров образования Точка Роста и школ – участников проекта ЦОС.
· Содействовать совершенствованию работы по реализации программ устранения и профилактики школьной неуспешности (оказание психолого-педагогической помощи различным категориям неуспешных школьников) 
· Содействовать совершенствованию работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности.

1. Обеспечение методического сопровождения профессионального развития педагогических работников школ, в т.ч. школ с низкими образовательными результатами (ШНОР) и работающих в сложных социальных условиях (ШНСУ)


	Задачи
	Мероприятия
	Сроки
	Участники
	Ответственные

	1.1.	ММС.
	Районные методические советы.


	Создать нормативно-правовую базу; согласовать муниципальные и школьные действий по методической работе;
обсуждение анализа данных внешней и внутренней оценки образовательных результатов обучающихся, выявлении проблем подготовки и разработки решений управленческих команд школ.
	Разработка пакета нормативных документов, планов методической деятельности (плана - графика мероприятий лаборатории Достижений)
Заседания методического совета: 

1) Организация методической работы в общеобразовательных организациях в Пошехонском районе в 2024-2025 учебном году;

2) Проблемный анализ результатов оценочных процедур для повышения качества образовательного процесса. 

3) Новые формы организации образовательной деятельности в 1-10 классах в аспекте обновлённых ФГОС
	Сентябрь -октябрь


Октябрь



Ноябрь



Апрель
	Директора, заместители директоров. 

	ММС, МКУ Управления образования





	1.2. РМО
Районные методические объединения учителей: начальных классов, русского языка и литературы, математики, информатики, физики, биологии и химии, географии, истории и обществознания, иностранных языков, ОБЗР, Труд (Технология) (педагогов ДОО по отдельному плану).

	В ходе групповой работы, на заседаниях методических объединений обеспечить адресную поддержку педагогов общеобразовательных школ. 

	1) Особенности организации образовательного процесса по учебным предметам с учётом изменений ФОП в 2024-2025 уч.г.
В условиях обновления ФГОС НОО, ФНОС ООО и ФГОС СОО:
- Особенности преподавания учебных предметов в соответствии с информационно-методическими письмами и методическими рекомендациями
- Реализация воспитательного потенциала в преподавании учебных предметов, достижение планируемых результатов- личностных; 
- Знакомство с новым федеральным перечнем электронных образовательных ресурсов.

2) Анализ результатов оценочных процедур по данным ГИА 2024 г. (на уровне учителя)
- Знакомство с изменениями в КИМ ОГЭ и ЕГЭ 2025 г. 
- Выявление причин индивидуальных затруднений обучающихся и поиск путей их преодоления в рамках подготовки к ГИА -2025 (разбор сложных заданий).
- Практические рекомендации по подготовке учащихся к ВПР.

3) Использование современных педагогических технологий на уроках в рамках реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО
- Опыт использования современного оборудования (обмен опытом)

	 Август-октябрь

















Ноябрь-февраль



Март-апрель
	Педагоги ОО
	ММС

Представители методического актива

Руководители РМО



	1.3. Методическая лаборатория «Достижение» - 1) формирование функциональной грамотности обучающихся и 2) преодоление и профилактика школьной неуспешности.


	Повышение уровня методических компетенций педагогов в разработке и апробации нового содержания, новых приёмов и подходов в направлениях формирования функциональной грамотности у обучающихся и психолого-педагогического сопровождения обучающихся с риском школьной неуспешности. 

	1. Педагогическая мастерская
· Проведение мастер- классов:
Формирование функциональной грамотности (глобальных компетенций) на уроках и занятиях внеурочной деятельности
· Проведение открытых уроков по вопросам формирования и оценки читательской грамотности в рамках методической недели «Урок по-новому»:
Формирование читательской грамотности, в т.ч. в рамках предметов естественно-математического и общественного цикла (НОО, ООО, СОО)

2. Педагогическая терапия
Реализация программы «Преодоления и профилактики школьной неуспешности» 
в рамках методической недели «Урок по- новому»
· Проведение открытых уроков с приёмами и способами преодоления и профилактики учебной неуспешности 
· Проведение открытых занятий дополнительного образования обучающихся по преодолению и профилактики школьной неуспешности
 Форум

	
октябрь - 
декабрь


февраль













март



апрель




май
	Педагоги, председатели ПОС, управленческие команды.
	ММС и Управленческие команды школ (МБОУ СШ №2 г. Пошехонье; МБОУ Ермаковская СШ;
МБОУ Белосельская СШ;
МБОУ Гаютинская СШ)



2. Организация и сопровождение общественно-значимых мероприятий муниципального и регионального уровней.

	Сроки проведения
	Организационно-методическая деятельность


	ноябрь 2024г.- 
январь 2025г.
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Учитель года России» (номинации «Учитель года», «Воспитатель года», «Сердце отдаю детям»)


	январь - апрель
	Сопровождение участников регионального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России 2025»

	январь - апрель
	Сопровождение участников регионального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года России» 2025

	февраль - апрель 
	Сопровождение участников регионального этапа Всероссийского конкурса «Сердце отдаю детям» 2025

	январь - май
	Муниципальный этап всероссийского конкурса "За нравственный подвиг учителя". 

	май- октябрь
	Региональный этап XIV Межрегионального фестиваля-конкурса «Алтарь Отечества» с международным участием



3. Методическое сопровождение образовательных мероприятий (интеллектуальной направленности) для детей.

	Сроки проведения
	Организационно - методическая деятельность

	Место проведения

	сентябрь - декабрь 

январь-февраль
	Организация и проведение школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников
Участие в региональном этапе ВсОШ
	Методическая служба МБУ ДО Центр «Эдельвейс» и ОО Пошехонского МР

	Январь -
апрель

	Малая районная олимпиада для учащихся 5-6 классов по предметам математика, русский язык, биология, иностранные языки
	МБОУ СШ № 1
г. Пошехонье


	май
	Районная церемония награждения участников образовательного процесса образовательных организаций Пошехонского МР «Имена года 2025»

	Методическая служба МБУ ДО Центр «Эдельвейс» и ОО Пошехонского МР



4. Реализация плана организационно-методического сопровождения педагогических работников организаций ДОО.

	№
	Мероприятие

	По отдельному плану
	Ответственный

	1
	МРЦ по нравственному и патриотическому воспитанию обучающихся – муниципальный образовательный проект «Детям о России», посвящённый празднованию 80-летияПобеды в ВО войне 1941-1945 гг.
- Семинар «Коллективно-творческое дело как средство патриотического воспитания дошкольников.
	№1




февраль
	Заведующий МБДОУ ДС №7 «Улыбка» Карасёва И.В.
Заместитель директора по методической работе Комарова О.В.,


	2
	МРЦ по формированию основ функциональной грамотности (математической) у детей дошкольного возраста.
- Семинар-практикум «Педагогические практики по использованию в образовательной деятельности эффективных приемов и технологий по формированию основ математической грамотности».

	№2
март
	Заведующий МДБОУ ДС №2 «Рябинка» Травникова Е.В. Заместитель директора по методической работе Комарова О.В.


	3
	РМО
1) Образовательная деятельность в развивающей предметно-пространственной среде (РППС) в разновозрастной группе по ФГОС ДО (Занятие Торопова Т.Н.)
2) Формирование и эффективные подходы к реализации вариативной части образовательной программы ДОО.
3) Развитие предпосылок инженерно-технического мышления и творчества у детей старшего дошкольного возраста в детском технопарке «Кванториум»
	№3
ноябрь



январь

апрель
	Руководитель МО воспитателей Давыдова С.Н. (воспитатель МДБОУ ДС №2 «Рябинка») 
Директор МБОУ Белосельская СШ Скобелева Л.А.
Заведующий МДБОУ ДС №5 «Умка» Сергеева А.Е.
Директор МБОУ Белосельская СШ (дошкольная группа)
Заместитель директора по методической работе Комарова О.В.




5. Ресурсное обеспечение профессионального развития педагогических работников системы образования.
	№
	Организационная деятельность
	Сроки
	Ответственный

	1
	Размещение информационно-методических материалов, освещающих опыт работы педагогических работников на сайте методической службы МБУ ДО Центра «Эдельвейс»
	в течение года
	методист Кочкин А.А.,
зам.директора Комарова О.В.

	2
	Формирование заявок и получение учебников для школ района в соответствии с централизованной закупкой и мониторинг учебников
	март - апрель
сентябрь

декабрь
	методист Привалова Е.А.

	3
	Формирование накопительного электронного ресурса методических материалов учителей районных методических объединений
	в течение года
	методист Кочкин А.А.

	4
	Организация и проведение районных XII Баловских краеведческих чтений к празднованию 80-летия Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов

	июнь
	Зам. директора по методической работе Комарова О.В.

	5
	Подготовка к печати и выпуск сборника работ XI Баловских краеведческих чтений
	сентябрь – декабрь 2024г.
	Зам. директора по методической работе Комарова О.В. 



